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Zarzadzenie Nr 021.11.2018
Dyrektora Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Mroczy

z dnia 22 maja 2018 roku

w sprawie zmiany Regulaminu Wynagradzania w Miejsko-Gminnym OS$rodku Pomocy
Spolecznej w Mroczy.

Na podstawie art. 39 ust.] i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach
samorzgdowych (tj. Dz.U. 2016 poz. 902 ze zm.), Rozporzqdzenia Rady Ministréw z dnia 15
maja 2018 roku w sprawie wynagradzania pracownikow samorzgdowych (Dz.U. 2018 poz.936)
oraz § 12 ust 1 Regulaminu Organizacyjnego Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Mroczy z dnia 16 maja 2017 roku (Zarzqdzenie Nr 021.5.2017 Dyrektora MGOPS w Mroczy)
zarzgdzam co nastepuje:

§1. W Regulaminie wynagradzania pracownikéw Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Mroczy, stanowigcej zatgcznik Nr 1 do Zarzadzeniem Nr 021.11.2018 z dnia 15
grudnia 2017 roku Dyrektora Miejsko-Gminnego Osérodka Pomocy Spotecznej w Mroczy,
dotychczasowy zatacznik Nr 1 do Regulaminu otrzymuje brzmienie okreslone zatacznikiem do
niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Zarzadzenie wehodzi w zycie po uptywie dwoch tygodni od podania go do wiadomosci
pracownikom.
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