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Dyrektora Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Mroczy
z dnia 26 pazdziernika 2020 roku

w sprawie wprowadzenia harmonogramu pracy zdalnej pracownikéw Miejsko-Gminnego
Osrodka Pomocy Spolecznej w Mroczy w czasie zagrozenia COVID-19.

Na podstawie art. 3 ust. 1 ustawy z dnia 2 marca 2020 roku o szczegélowych rozwigzaniach
zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdzialaniem i zwalczaniem COVID-19, innych choréb
zakaznych oraz wywolywanych nimi sytuacji kryzysowych (Dz.U. z 2020r., poz. 1842) oraz §
11 ust. 2 Statutu Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Mroczy (Uchwala Nr
XXXVI/316/2017 Rady Miejskiej w Mroczy z dnia 25 sierpnia 2017 roku), zarzgdzam co
nastepuje:

§ 1. Wprowadza si¢ harmonogram pracy zdalnej pracownikéw MGOPS w Mroczy w okresie
obowiazywania zagrozenia COVID-19.

§ 2. Harmonogram ukladany jest przez ustalanie pracy poszczegdlnych grup pracownikéw co
drugi dzien pracy i zmiana.

§ 3. Szczeg6lowy rozklad pracy uwzgledniajacy $wiegta 1 dni wolne ustalany bedzie raz na 4
tygodnie i funkcjonowa¢ jako zalgcznik do niniejszego zarzgdzenia.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania i obowigzuje do odwolania.
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